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รอ

บรั้
 ว...บ้านเรารอบ
รั้ ว...บ้านเรา

บุคลากรขอโอน (ย้าย) มาเทศบาลบุคลากรขอโอน (ย้าย) มาเทศบาลบุคลากรขอโอน (ย้าย) มาเทศบาล

ชื่อ-นามสกุล : นายณพพงศ์ พุ่มภักดี 

โอนมาดำรงตำแหน่ง : ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ

สังกัด : โรงเรียนเทศบาลวัดธรรมนิมิต กองการศึกษา

โอน (ย้าย) มาจาก : โรงเรียนวัฒนานคร อบจ.สระแก้ว 

วันที่โอน (ย้าย) : 1 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นายณพพงศ์ พุ่มภักดี 

โอนมาดำรงตำแหน่ง : ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ

สังกัด : โรงเรียนเทศบาลวัดธรรมนิมิต กองการศึกษา

โอน (ย้าย) มาจาก : โรงเรียนวัฒนานคร อบจ.สระแก้ว 

วันที่โอน (ย้าย) : 1 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวอาภัสรา สำเนียง 
โอนมาดำรงตำแหน่ง : ครู
สังกัด : โรงเรียนเทศบาลวัดประทุมคณาวาส กิงการศึกษา
โอน (ย้าย) มาจาก : โรงเรียนบ้านลาดใหญ่ 
                       สพป.สมุทรสงคราม
วันที่โอน (ย้าย) : 3 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวอาภัสรา สำเนียง 
โอนมาดำรงตำแหน่ง : ครู
สังกัด : โรงเรียนเทศบาลวัดประทุมคณาวาส กิงการศึกษา
โอน (ย้าย) มาจาก : โรงเรียนบ้านลาดใหญ่ 
                       สพป.สมุทรสงคราม
วันที่โอน (ย้าย) : 3 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวธันยรัตน์ ทองเอื้อ 

ตำแหน่ง : หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 

            (นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)

ย้ายไปดำรงตำแหน่ง : ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

วันที่โอน (ย้าย) : 1 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวธันยรัตน์ ทองเอื้อ 

ตำแหน่ง : หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 

            (นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)

ย้ายไปดำรงตำแหน่ง : ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

วันที่โอน (ย้าย) : 1 พฤศจิกายน 2568

บุคลากรย้ายบุคลากรย้ายบุคลากรย้าย



ชื่อ-นามสกุล : นายสกลเขต ปฐวีรัตน์ 
ตำแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
สังกัด : สำนักปลัดเทศบาล
ย้ายไปดำรงตำแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ 
                         กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
วันที่โอน (ย้าย) : 1 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นายสกลเขต ปฐวีรัตน์ 
ตำแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
สังกัด : สำนักปลัดเทศบาล
ย้ายไปดำรงตำแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ 
                         กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
วันที่โอน (ย้าย) : 1 พฤศจิกายน 2568

ชื่อ-นามสกุล : นายจตุรงค์ ตรีเพ็ชร
ตำแหน่ง : นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
สังกัด : งานบุคลากรทางการศึกษา กองการเจ้าหน้าที่
ย้ายไปดำรงตำแหน่ง : นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 
                        กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
วันที่โอน (ย้าย) : 1 ตุลาคม 2568

ชื่อ-นามสกุล : นายจตุรงค์ ตรีเพ็ชร
ตำแหน่ง : นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
สังกัด : งานบุคลากรทางการศึกษา กองการเจ้าหน้าที่
ย้ายไปดำรงตำแหน่ง : นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 
                        กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
วันที่โอน (ย้าย) : 1 ตุลาคม 2568

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวจรรยา ชื่นใจ
ตำแหน่ง : คนงาน งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์ 
            ฝ่ายพัฒนารายได้ กองคลัง 
เริ่มทำงาน : 1 ตุลาคม 2540
วันที่พ้นจากงาน : 9 พฤศจิกายน 2568
รวมระยะเวลา : 26 ปี 9 วัน

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวจรรยา ชื่นใจ
ตำแหน่ง : คนงาน งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์ 
            ฝ่ายพัฒนารายได้ กองคลัง 
เริ่มทำงาน : 1 ตุลาคม 2540
วันที่พ้นจากงาน : 9 พฤศจิกายน 2568
รวมระยะเวลา : 26 ปี 9 วัน

บุคลากรเกษียณอายุราชการบุคลากรเกษียณอายุราชการบุคลากรเกษียณอายุราชการ



          วันที่ ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ นายนารเมธ ลักคนาศิริ รองนายกเทศมนตรีเมือง
สมุทรสงคราม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่ วนราชการ
พนักงาน และพนักงานจ้าง ร่วมพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันปิยมหาราช ณ ลานหน้า
พระบรมราชานุสาวรีย์พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ศาลากลางจังหวัด
สมุทรสงคราม

                  วันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ นายอานนท์ ตันติดำรงกุล  นายกเทศมนตรี
เมืองสมุทรสงคราม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่ วนราชการ
พนักงาน และพนักงานจ้างในสั งกัด ร่วมพิธีวางพวงมาลา เนื่ องในวันนวมินทราธิราช
 ณ หอประชุมพิพัฒน์มงคล องค์การบริหารส่ วนจังหวัดสมุทรสงคราม



พระผู้เสด็จสู่ ววรรคาลัยพระผู้เสด็จสู่ ววรรคาลัยพระผู้เสด็จสู่ ววรรคาลัย
          เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ สำ นักพระราชวังได้ประกาศว่า “สมเด็จพระนางเจ้าสิ ริกิต์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี พันปีหลวง” สวรรคต เมื่อเวลา ๒๑.๒๑ น. โดยจังหวัดสมุทรสงคราม 
ได้จัดให้มีพิธีถวายน้ำสรงพระบรมศพ ในวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ ณ วัดเพชรสมุทรวรวิหาร นายอานนท์
ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิ กสภาเทศบาล หัวหน้าส่ วนราชการ
พนักงาน และพนักงานจ้าง ร่วมพิธีถวายน้ำสรงพระบรมศพ หน้าพระฉายาลักษณ์



          เมื่อวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ จังหวัดสมุทรสงคราม จัดพิธีบำเพ็ญกุศลสัตตมวาร (ครบ ๗ วัน)
เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิ ริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี พันปีหลวง
ณ วัดเพชรสมุทรวรวิหาร  โดยมีนายชยชัย แสงอินทร์ ผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม เป็นประธาน
ในการนี้  นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
หัวหน้าส่ วนราชการพนักงาน และพนักงานจ้าง เข้าร่วมพิธี

          เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี  เป็นประธานในพิธี
สวดพระอภิธรรมถวายพระบรมศพ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี พันปีหลวง
 ของจังหวัดสมุทรสงคราม ณ วัดเพชรสมุทรวรวิหาร  ในการนี้ด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
หัวหน้าส่ วนราชการ พนักงาน และพนักงานจ้าง เข้าร่วมพิธี



ติดตามไปกับ H.R.22

ก.จ.   
เดือนนี้ เราทำอะไร

  ไดอารี่

เมื่อวันที่  15 ตุลาคม 2568 กลุ่มงานสิทธิและสวัสดิการ ได้ดำเนินการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง การขอใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านทของนางสาวอารยา ปานผลานนท์
ครู  โรงเรียนเทศบาลวัดประทุมณาวาส ณ บ้านเลขที่  1198/25 ถนนไชยพร ตำบล
แม่กลอง อำเภอเมืองสมุทรสงคราม  

    เมื่อวันที่  2 ตุลาคม 2568 บุคลากรกองการเจ้าหน้ าที่  ได้ให้ การต้อนรับคณะ
จากเทศบาลตำบลบ้านแหลม ในโอกาสเดินทางมาส่งนายสกลเขต ปฐวีรัตน์
หั วหน้ าฝ่ ายปกครอง  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้ าที่  โดยมี
นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีและคณะให้ การต้อนรับ



    เมื่อวันที่  16 ตุลาคม  2568  บุคลากรกองการเจ้าหน้ าที่  ได้ให้ การต้อนรับ
บุคลากรกองการเจ้าหน้ าที่  เทศบาลนครบ้านสวน ในโอกาสเดินทาง
มาส่ง นายณฏฐวรรษ บุญนิ่ ม มาดำรงตำแหน่ งผู้อำนวยการกองการเจ้า
หน้ าที่  โดยมีนายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี และคณะกล่าว
ต้อนรับ ในการนี้ นายธนพล เชาวพ้อง (หน.แม๊ก) หั วหน้ าฝ่ ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน ทม.บางกร่าง จ.นนทบุรี เป็ ผู้แทนกล่าวความรู้ สึก ขอบคุณ
ผู้บริหาร และแสดงความยินดีที่ได้ย้ายกลับบ้าน

นายอานนท์ ตันติดำรงกุล
นายกเทศมนตรี กล่าวต้อนรับ

นางสาวดวงรัตน์ แก้วนิลกุล
รองนายกเทศมนตรี ร่วมแสดงความยินดี

คณะผู้บริหาร
ร่วมให้การต้อนรับ

นายธนพล เชาวพ้อง หัวหน้าฝ่ ายพัสดุและทรัพย์สิน 
เทศบาลเมืองบางกร่าง  จังหวัดนนทบุรี 

เป็ นผู้แทนคณะจากเทศบาลนครบ้านสวน กล่าวความรู้ สึกและแสดงความยินดี พร้อมมอบ ของที่ระลึก

           กองการเจ้าหน้าที่ เทศบาลนครบ้านสวน  กองการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดเทศบาล
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ และหน่วยงานต่างๆ ของเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม ให้การต้อนรับ



    เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2568 งานบริหารงานทั่วไป จัดการประชุมคณะผู้บริหาร
และหั วหน้าส่วนราชการ ครั้งที่ 10/2568 ประจำเดือนตุลาคม 2568 เพื่อรับทราบ
ผลการปฏิบัติราชการ เร่งรัดการปฏิบัติงาน โดยมีนายอานนท์ ตันติดำรงกุล
นายกเทศมนตรี เป็ นประธานการประชุม

    เมื่อวันที่  20 ตุลาคม 2568 กลุ่มงานสิทธิและสวัสดิการ จัดการประชุม          
คณะกรรมการกลั่นกรองผลการปฏิบัติราชการพนั กงานเทศบาลลูกจ้างประจำ
และพนั กงานจ้าง โดยมีนายมาโนช ตรัยรัตนยนต์ ปลัดเทศบาลเป็ นประธาน
และจัดการประชุมคณะกรรมการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนั กงานเทศบาล ค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำ และค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  โดยมีนายอานนท์ ตันติดำรงกุล 
นายกเทศมนตรี เป็ นประธานการประชุม



    เมื่อวันที่  27 ตุลาคม 2568 งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง จัดการประชุม
คณะกรรมการสอบคัดเลือกเพื่อเปลี่ยนสายงานพนั กงานเทศบาลจากประเภท
ทั่วไป เป็ นประเภทวิชาการ ตำแหน่ งนั กสังคมสงเคราะห์ ปฏิบัติการ กองสวัสดิการ
สังคม โดยมีนายทองธวัช มีกุล ผู้ทรงคุณวุฒิ  ใน ก.ท.จ.สมุทรสงคราม เป็ น
ประธาน ในการนี้  นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี  และนายมาโนช
ตรัยรัตนยนต์ ปลัดเทศบาล กรรมการ ได้เข้าร่วมประชุม

    เมื่อวันที่  30 ตุลาคม 2568 งานบรรจุแต่งตั้งและอัตรากำลัง จัดการประชุม
คณะกรรมการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567-
2569 โดยมีนายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีเป็ นประธานที่ประชุม
และมีส่วนราชการเสนอปรับปรุงตำแหน่ ง จำนวน 6 ส่วนราชการ



         เพื่อแม่กลอง...ที่ดีกว่า นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี         

เมืองสมุทรสงคราม ยังคงมุ่งมั่นพัฒนาเทศบาลเมืองสมุทรสงครามในหลายด้าน

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ประชาชน ทั้งด้านโครงสร้างพื้นฐาน คุณภาพ

ชีวิต เศรษฐกิจ การศึกษา และระบบป้องกันภัยสาธารณะ มีสิ่งใดกันบ้าง มาดูกัน 

เพื่ อแม่กลอง ...
  ที่ดีกว่า

นี่คือ ... Actions Plan ของผม

ลงพื้นที่ตลาดแม่กลอง สำรวจข้อมูลเพื่อวางแผนกำหนดจุดผ่อนผัน
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กองสาธารณสุข ฯ ฉีดพ่นหมอกควัน พัฒนาจุดทิ้งขยะ ควบคู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิต

กองช่าง ตัดแต่งเกาะกลางถนน ปรับปรุงเครื่องเล่นในสวนสาธารณะ

กองช่าง ปรับปรุงฝาท่อระบายน้ำ  กับเปลี่ยนไฟสาธารณะ



เมื่อนายกเทศมนตรี มีเป้าหมายชัดเจน เร่งรัดภารกิจกันเต็มที่ 

แล้วลูกน้องอย่างเราๆ จะนิ่งเฉยได้อย่างไร งานนี้ก็ต้องคิด ทำ เดินหน้าแบบเต็มแม๊ก

กองการศึกษา พัฒนาความรู้ครู ผ่านกระบวนการ PLC พร้อมเตรียม
ประเพณีลอยกระทง

 ทีมงานป้องกันฯ สำนักปลัดเทศบาล เป็นมากกว่าที่คิด



H.R.Gossip   H.R.Gossip   
 @ นายกฯ มิ้ น อานนท์ เร่งรัดภารกิจ เต็มที่

เรื่องดีๆ เพื่อแม่กลองที่ดีกว่ าเดิม เริ่มจากเตรียม
ประสานของบประมาณ จาก อบจ. มาก่อสร้าง
ถนน ทางระบายน้ำ ตามด้วยงบประมาณกลุ่ม
จังหวัด พัฒนาสวนสาธารณะ ศูนย์ผู้สูงอายุ             
งานนี้ ต้องถึงทีมช่ าง ที่นำโดย ผอ.วุ ฒิ หน.โก๋
ชาตรี พี่สิทธิ์  พี่กุ้ง พี่โช และพันธมิตร มาช่ วยสาน
ภารกิจ ให้ สำเร็จลงได้ คุณภาพชีวิตคนแม่กลองเ
ต้องฝากความหวัง ไว้กับทู้กคนจริงๆนะ @ แต่ลืม
ไม่ได้เบื้ องหลังความสำเร็จ ทีมธุ รการ ที่นำโดย
หน.ตุ่น สุกัญญา ได้ข่ าวว่ าปั่ นทั้งโครงการ และ
ญัตติรอเข้าสภาอีกหลายงาน ขอเพียงเอกสาร         
ถูกต้องและครบ ลงนามส่งจบ ภายในกรอบเวลา
ทีม สป. สัญญาจะรับมาเข้าสภาให้ แน่นอน @ อีก
ภารกิจติดจรวด เมื่อนายกฯ กำหนดให้เงินงบ
ประมาณที่กัน หรือขยายเวลามา เร่งจัดหาให้ ได้
ภายใน 3 เดือน ทีม สป.,กศ. ก็มิได้แชเชือน รีบจับ
มาขยับ TOR แบบด่วนจี๋  ให้ ทันสิ้ นปี  เผื่อนายกฯ จี้

ถาม ทำไมไม่ตามเวลา จะได้ไม่ต้องมาตีหน้าเศร้า
เล่าเรื่องโศกา ให้ ท่านเวทนา อาดูรแต่อย่างใด @
ผอ.วสันต์ ก็ต้องลุ้นกัน จนวันสุดท้าย ขยายเขต
ไฟฟ้ าเปลี่ยนหม้อแปลงใหม่ในสถานศึกษา จะสำเร็จ
ไหม หรือว่ าต้องส่งต่อ ผอ.คนต่อไปให้ ติดตาม
งานนี้ ใครก็ได้ช่ วยกันให้ เรื่องมันจบในรุ่นท่านสักที
@ เขาว่ า ตั้งแต่ ผอ.กจ. กลับมา เครื่องสแกน          
เจ้าปั ญหาก็สร่างซาไป มิค่อยมีผู้ใด ไปโวยวายที่

กอง แต่มิต้องกังวลใจ เมื่อเครื่องมีปั ญหา ก็จะแก้
ไขเร็วๆนี้ จะปรับเปลี่ยนใหม่ กลับมาใช้ เวลาราชการ  
08.30น.กับเครื่องสแกนหน้าที่มาพร้อมกล้องวงจร
ปิ ด งานนี้ แค่เริ่มคิด ก็คงมีมติรเพิ่มอีกหลายคน
@ ผอ.หนุ่ย อรุณ ก็ควงคู่ รองฯ อี๊ด นฤมล
เยี่ยมยลกองเปลือกหอย ที่ชาวบ้านมาทิ้ งไว้ข้าง
ทางหลวง แถมเตรียมทะลุทะลวง Cluster ขยะ
จัดจุดผ่อนผันใหม่งานนี้ ภารกิจมากมาย คงสำเร็จ
ได้ถ้าทีมงานเข็มแข็ง ฝากหมอนุช หมอเอ๋  ช่ วย
ร่วมแรงร่วมใจ เป้ าหมายสุดท้ายคงถึงได้ในสักวัน 

Arm H.R.Arm H.R.By ., ,By ., ,



@ ทีมเทศกิจ นำโดย หน.นุช ต้องปรับกลยุทธ์ใหม่
เมื่อเช้ าๆ รถตู้มากมายจอดไม่เป็ นระเบียบ จน
ประชาชนต่อว่ าให้  แต่อย่าคิดว่ าไม่ทำอะไรเพราะ
ตอนนี้ อยู่ในช่ วงPlan ส่วนจะดู Do Check Act
เวลาไหนก็คอยติดตามไปแล้วกัน @ ผอ.บุญชู  ก็ยัง
เต็มที่กับกีฬา กิจกรรม ขนาดก่อนขอโอนไปท่ายาง
16 ธันวานี้  ก็จะยังไม่ทิ้ งภารกิจกีฬาภาคกลาง ที่

ราชบุ รีทุกอย่างเต็มที่ งานนี้ มีเหรียญมาการันตีชัวร์
@ ส่วน ผอ.ก้อย สรินนา ก็เตรียมนำพาทีมพัสดุ
เร่งรัดจัดซื้ อจัดจ้าง ตามแผนงานโครงการที่วางไว้
นายกฯ มิ้ น เขาดุดัน ไม่เกรงใจใคร ทีมช่ างก็รับลูก
อย่างไว ทีมคลังจะยอมแพ้ได้ไง จริงมั้ยทุกคน @
หน.ปุ้ ย ปิ ยะนุช  ก็เร่งรุดไม่รอท่า งานนี้ เตรียม
วางแผนจัดหา อย่างฉับไว กองส่งมาถึงวันไหน จะ
จัดให้ ในบัดดล ขอบคุณแทนทุกคนจริงๆถ้าจะ
กรุณาอีกนิดช่ วยจำหน่ายพัสดุให้ หน่อย เพราะสป.
มีแผนจะสร้างอาคารใหม่ เดี๋ ยวของจะสูญหายไป
ตามกาลเวลา ขอบคุณในความเมตตาแทนทู้กคน
@  กจ. ขอประชาสัมพันธ์ ให้ บุ คลากรเข้ายืนยันใช้
งาน LHR ผ่าน ThaiD ตรวจ คัดเอกสารประวัติ
ตนเองได้ เพียงแค่เสิร์ซผ่าน Google ว่ า “LHR”
แล้วเข้ายืนยันผ่าน ThaiD ก็ตรวจประวัติตนเองได้
ถ้าผิดตรงไหน ก็แจ้ง HR แก้ไข พวกเราเตรียม
พร้อมรอแล้วนะทู้กคน @ ผอ.แนน ธันยรัตน์  ร่วม
มือกับ หน.กัง สกลเขต ปรับ เปลี่ยน กยง. ยุคใหม่
ทั้งแผนงาน การสื่อสาร และการนำนวัตกรรม   
มาปรับใช้  งานนี้ ปลายทางจะเป็ นเช่ นไร คงต้องรอ
ลุ้นกันไปยาวๆ แต่แค่เท่านี้  ทีม กจ. ก็ดีใจ
Change Together แน่นอน @ 16 ตุลาที่ผ่านมา
ผอ.อาร์ม เขาย้ายกลับแม่กลอง มีทั้งพี่ น้อง ผอง
เพื่อน มาแสดงความยินดี แต่ที่เห็นหน้าบานคง   
เพราะหัวหน้าทีมบ้านสวน พี่แม๊ก ธนพล เชาวพ้อง
ที่มาส่งกลับ ยิ่งตอนที่การันตีฝี มือพี่ชายถึงกับหูย  
เพราะที่พูดนั่น ไม่ใช่ แค่ต้องทำให้ ได้ แต่ต้องทุ่มเท
ตั้งใจ ให้ เต็มที่ บังเกิดผลดีให้ จงได้ เพื่อรักษา   
คำมั่นของน้องชายคนสำคัญ ก็ต้องอดทนอดกลั้น  
ตั้งใจ ทำงานทุกวันเลยนะ คุณ ผอ.



@ แปลกแต่จริง นิติกร เขาได้ตรวจร่างสัญญาไม่หลังเวลาก็จวนเจียนเวลาที่ต้องลงนามทุกทีงาน

นี้ แอบมีคำถามนี่มันตรวจร่างจริงใช่ ไหมน๊า ใครก็ได้ช่ วยตอบที ละคงจะดีกว่ านี้ ถ้าเพิ่มเวลาให้

หรือแก้ไข ปรับปรุงใหม่ ไม่ผิดแบบเดิมๆ แต่นิติการ วางหลักใหม่ถ้าไม่เป็ นไปตามเวลา ก็ไม่

ตรวจให้  เกิดความเสียหาย ต้นเรื่องก็รับไป มิใช่ ทิ้ งภาระให้ ปลายทาง เตือนไว้ล่วงหน้าเลยน๊า @

ครูนุช ศพด. ชานเมือง เริ่มสบายใจ เมื่อรองฯตา ดวงรัตน์  มีนโยบายปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กใหม่ ให้ ใช้ ได้ดี ดั่งเดิม แม้ที่ผ่านมาจะมีปั ญหาติดขัดว่ าทำได้หรือไม่ก็ขอให้ สบายใจ ผอ.แนน

เขาดูแล้วว่ าทำได้ และที่แน่ๆกว่ าสิ่งใด พฤศจิกานี้  เจ้น้ำ  สุลิตราจะจัดให้  กำหนดไว้ในแผนพัฒนา

รับรองว่ าได้ซ่อมไม่เกินปี หน้าชัวร์  @ ผอ. แอน ณัฐพร แห่งป้ อมแก้วคอนแวนต์ ก็ยังคงทุ่มเท

สนับสนุนความก้าวหน้าให้ ครู ในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตอนนี้ ส่งผลงานผ่าน D-Lep มา 6

ราย ข่ าวล่ามาไว ผลออกมีผู้ผ่านแล้ว 2 ราย ส่วนจะเป็ นใคร คศ.ไหน ก็ต้องรอประชุ ม ก.ท.จ.

เดือนนี้ ก็แล้วกัน @ ประเพณีลอยกระทง คงสำเร็จไม่ได้ เพราะปี นี้ ทั้ งแก้ไข ทั้งปรับปรุง    

ทั้งเปลี่ยนใหม่ ตามสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป ทั้งปั จจัยภายนอก ภายในมากมาย งานนี้ ยกเครดิต

ให้  รองฯ นุ่น สุนทรี ที่คอยติดตาม กับนิวใหม่ ที่ทุ่มเท เวลาให้ งาน ไม่ว่ าจะเย็นย่ำ หรือค่ำแค่

ไหน ก็ยังทำ แก้ไข ตลอดเวลา ยิ่งห้ วงเวลานี้  มีอีก 3-4 โครงการรอต่อเนื่อง คงต้องวาง

Plan ใหม่ จะเบิก จะยืม จะส่งใช้  จะได้ไม่ช้ าไป มีปั ญหาก็ปรึกษาเจ้ลักษณ์ เจ้น้องได้ ถ้าเราตั้งใจ

เต็มที่ ไม่ว่ าพี่หรือน้อง เขาก็คอยรองรับเสมอ @ ผอ.รุทย์ อนิรุทย์ แห่งสวัสดิการ ก็ยิ้ มหน้า

บาน เมื่อผู้บริหารไฟเขียวให้ จ้างที่ปรึกษาผู้สูงวัย ที่มากไปด้วยประสบการณ์ แถมเรื่องราว

มากมาย แทบจะเขียนสตอรี่ได้ ผมนี่อุ่  นใจแทนเลยทีเดียว @ แอบยินดีล่วงหน้า กับ หมอแหม่ม

เสาวณีย์ กับตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำ นาญการพิเศษ ที่ผลอยู่ระหว่ างกำลังเดินทาง แต่การันตี

ไว้ที่ 99 %  @ มีคนฝากสงสัยกองช่ าง เขาผิดใจอะไรกับสำนักปลัดหรือป่ าว เชิญร่วมงานพิธี

คราวใด ก็ไม่มีใครเคยมา ถ้าโกรธเคืองอะไร ก็โปรดให้ อภัยกัน เพราะคุณคือส่วนหนึ่งที่สำคัญ

ของเรา มาร่วมงานกันเถอะนะหนุ่มสาวชาวโยธา 14 พฤศจิกา เราคงได้พบกัน  



@ ด้านหนุ่มตาล วัชรินทร์ ก็กำลังจะขยับปรับเปลี่ยนไปสายวิชาการ แต่การบ้านหลักที่ต้อง
เตรียมไว้ ผ่านข้อสอบภาค ก. และ ข. ให้ ได้ ส่วนที่อยากรู้  “ในฐานะธุ รการ ถ้าได้ปรับตำแหน่ง
ใหม่ จะมีวิธีการทำงาน โดยเอาประสบการณ์ มาปรับใช้อย่างไร”ลองเตรียมไว้ก็น่าจะดี @ พอ
ผอ.กจ. เขากลับมา การสรรหาก็ไม่เหมือนเดิม งานนี้ ข้อสอบส่งเช้ าวันสอบ คนรับผิดชอบก็แบ่ง
กันไป ป้ องกันการรั่วไหลทุกวิถีทาง ทำทุกอย่างให้ รัดกุม แม้จะบอกความยากจะลดดีกรีลงไป
หลายเท่าตัว แต่ความน่ากลัวก็ยังคงมี ขนาดเสือยังไว้ลาย แล้วไฉนอสรพิษ จะมิคงความร้ายไว้
ดั่งเดิม  @ งานป้ องกันฯ กำลังจะเปลี่ยนไป เมื่อหัวหน้า สป.คนใหม่ มอบนโยบาย “อุ บัติเหตุ
ต้องเป็ นศูนย์” จะไปช่ วยเหลือเขา แต่ถ้าเราไม่ปลอดภัย จะช่ วยใครได้จริงไหม แถมมอบนโยบาย
งานนิติการ  “ไม่ว่ าคดีใดๆ ความถูกต้อง ปลอดภัย ต้อง100%  ความผิดชัดเจนก็รับกรรมกัน
ไป ไม่ว่ าอาญา แพ่ง วินัย ก็ไม่ต้องกังวล @ ขอความร่วมมือพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เข้าเปิ ดใช้งานในระบบ D-Lep เพื่อความก้าวหน้า พัฒนาวิชาชีพ ส่วนถ้าติดขัดส่วนใด 
ก็ติตด่อสอบถามได้ ที่ทีมงานบุคลากรทางการศึกษา เตรียมรอต้อนรับเสมอ @ เสี่ยรงค์
จตุรงค์ รับผิดชอบการบริหารงานบุคคลครู กับตรวจสอบสิทธิค่าเช่ าบ้าน ต่อจากพ่อเอฟชานนท์
มา 9 เดือนกว่ าๆ ได้วิชา ความรู้ ไปมากมาย แต่สุดท้ายขอย้ายกลับไปก กยง. ถิ่นเก่า งานนี้ ไม่ไป
เปล่า แอบไปเม้าท์ “ทำงานแทบเป็ นบ้า”เป็ นไง งานนี้ คนมาทำต่อจะเป็ นบ้าไหมก็ต้องรอดูกันไป
เพราะไม่ใช่ แค่ทำได้ แต่ต้องเป็ นมิตรของครู รู้  เข้าใจ และสื่อสารให้ ได้ จากนี้ ช้ าไปบ้างก็โปรดให้
อภัยกันน๊าทู้กคน @ ช่ วง Coffee Break ยามบ่าย ตอนบ่ายสามกว่ าๆ จะมีมวลสมาชิกเด็ก
ใหม่ๆไปรวมตัวกัน พร้อมกับเสียงหัวเราะลือลั่นทั้งสำนักงาน ถ้านานๆทีก็พอจะปล่อยผ่าน แต่ถ้า
ทุกวัน ใครจะไปกลั้นไหว ฝากคนอยู่ใกล้ๆสะกิดเตือนที แม้งานคุณจะไม่มี แต่คนอื่นเขาต้องใช้
สมาธิทำงานจริงๆ นะ 



หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ว 234 ลงวันที่ 24 ธันวาคม
2536 คณะรัฐมนตรีมีมติให้ การลงโทษผู้กระทำผิดวินัยฐานทุจริตต่อหน้าที่
ราชการ เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ซึ่งควรลงโทษเป็นไล่ออกจากราชการ
การนำเงินที่ทุจริตไปแล้วมาคืนหรือมีเหตุอันควรปราณีอื่นใดไม่เป็นเหตุลดหย่อน
โทษลงเป็นปลดออกจากราชการ

การกระทำความผิดทางวินัยที่เข้าข่ายเป็นการกระทำความผิดฐานทุจริตต่อตำแหน่งหน้าที่
ราชการ มีฐานความผิดตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสมุทรสงคราม
 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการสอบสวนและการลงโทษทางวินัย พ.ศ. 2558
 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

วินัยนั้น สำคัญไฉน
 BY 
งานวินัย
และส่งเสริม
คุณธรรม

วินัยกับการทุจริต

ข้อ 7 วรรคสาม การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยมิชอบเพื่อให้เกิดความเสีย
หายอย่างร้ายแรงแก่ผู้หนึ่งผู้ใดหรือปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยทุจริต
 เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง

อุทาหรณ์คดีทุจริต 
“ข้าราชการมีหน้าที่รับเงินค่าบริการ ออกใบเสร็จรับเงินให้กับผู้มารับบริการ สรุป
ยอดเงินที่ได้รับจากการให้บริการ พร้อมทั้งนำเงิน สำเนาใบเสร็จรับเงิน และใบ
ส่งเงินให้แก่เจ้าหน้าที่การเงิน แต่นำเงินไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว โดยไม่ได้นำ
เงินและสำเนาใบเสร็จรับเงินส่งให้กับเจ้าหน้าที่การเงินตามหน้าที่ ต่อมาได้นำเงิน
มาชดใช้คืนแก่ทางราชการครบถ้วน พฤติการณ์เป็นการกระทำผิดวินัยอย่างร้าย
แรง ฐานปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยทุจริต ลงโทษไล่ออกจากราชการ”



แนวปฏิบัติพฤติกรรมจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ



รู้    กฎหมาย
 กับนายแม๊ก

        หลายคนได้รับการแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการตรวจรับ ทั้งตามสัญญาซื้อขาย
และสัญญาจ้างทำของ แต่ถ้าลองตั้งคำถามถึงหน้าที่ จะมีสักกี่คนที่รู้ว่าต้องทำอะไร และ
หากไม่ทำตามกฎหมายแล้วจะมีโทษหรือไม่ วันนี้ผม นายแม๊ก จึงอาสาไปค้นหาข้อมูล
จากสำนักวินัยการเงินคลังมาให้ ยังไงก็ลองศึกษาทำความเข้าใจ เพื่อจะอยู่รอด
ปลอดภัยในระบบราชการ



ส่วนนี่คือหลักในการปฏิบัติงาน



ขอบคุณหัวหน้าฝ่ ายพัสดุและทรัพย์สิน ทม.บางกร่าง สำหรับคำแนะนำแหล่งสืบค้นข้อมูล



ติดต่อกองการเจ้าหน้าที่

อาคารสำนักงานเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม (ชั้นลอย)
541/1 ถนนสมุทรสงคราม-บางแพ ต.แม่กลอง อ.เมืองฯ 
จ.สมุทรสงคราม รหัสไปรษณีย์ 75000 
หมายเลขโทรศัพท์ 034766416-419 ต่อ 201, 202 
โทรสาร 034-766427 
E-mail : Smskcity52009@gmail.com
Personnel2209@gmail.com
Facebook : กองการเจ้าหน้าที่ เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม


